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01. Vorwort 

Wir freuen uns ausserordentlich Ihnen unseren ersten 
Jahresbericht vorlegen zu können. Aller Anfang ist 
spannend und bereichernd und manchmal doch auch 
herausfordernd.  
Das der Trans Safety Emergency Fund (TSEF) gleich im 
ersten Jahr ein so grosses Vertrauen innerhalb der 
Community geniessen konnte, hat uns ungemein 
angespornt und motiviert. Die sehr grosse Anzahl an 
Bewerbungen, die bereits im ersten Jahre eingegangen 
sind, bestärken uns zwar in unserem Wissen, dass 
Trans Personen nach wie vor stark sozial und finanziell 
benachteiligt sind, stimmt uns jedoch auch 
nachdenklich. Um der grossen Aufgabe gerecht zu 
werden, wird noch viel Arbeit nötig sein. Mit unserem 
hervorragenden Team und einzigartiger Community 
schauen wir optimistisch in die Zukunft und freuen uns 
auf all die Menschen und Geschichten die uns im 
nächsten Jahr begegnen werden. 
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02. Projektbeschrieb 

Der Trans Safety Emergency Fund (TSEF) konzentriert sich auf die Unterstützung von Trans Personen in 

finanziellen Notsituationen. Trans Personen geraten überproportional oft in unvorhersehbare finanzielle Nöte. 

Um sie zu unterstützen und ihnen dabei zu helfen, auf eine sicherere Lebensgrundlage hinzuarbeiten, sammelt 

der TSEF Geld aus privaten Spenden und Fonds und verteilt es nach bestimmten Kriterien an Antragstellende 

weiter. 

Der TSEF ist der erste von BIPOC und Trans Personen geführte Verein in der Schweiz, der sich auf die 

finanzielle Unterstützung von Trans Menschen konzentriert. Aufgrund der systemischen und 

zwischenmenschlichen Vorurteile und Diskriminierungen in unserer Gesellschaft haben viele Trans Personen 

Mühe, eine finanziell stabile Lebenssituation zu erreichen und aufrechtzuerhalten. 

Alleine in der Schweiz sind ca. 20 % alle erwerbsfähigen Trans Personen langzeitarbeitslos (1). Rund 
einem Viertel aller Outings von Trans Personen am Arbeitsplatz enden mit einer Kündigung (2). Die 
meisten Staaten in Europa weisen ähnlich erschreckende Zahlen auf (3). 
Vor allem Trans Personen, die eine hohe Intersektionalität aufweisen, das heisst, die mehr als einer 

diskriminierten Minderheit angehören, sind einem hohen Risiko ausgesetzt, in einer Notlage nicht die ihnen 

zustehende finanzielle Unterstützung zu erhalten.  

Der TSEF bietet schnelle und niedrigschwellige finanzielle Unterstützung, indem er bedürftige Trans Personen 

finanziell unterstützt. Um sich für Unterstützung zu bewerben, können Einzelpersonen einen Online-Antrag 

ausfüllen, über dessen Bewilligung dann der Vorstand des Vereins entscheidet. 

(1) https://www.transwelcome.ch/de/informationen/arbeitssituation-von-trans-menschen/ (abgerufen am 26.07.2022) 
(2) Projekt Trans-Fair Factsheet, Transgender Network Switzerland, 2018 
(3) Being Trans in the European Union, European Union Agency for Fundamental Rights, 2014 

 

03. Wer ist der TSEF? 

Der Vorstand des TSEF besteht aus 4 respektive 5 Mitgliedern. 

Ivy Monteiro (Präsidium) 

Sandro Niederer (Vize-Präsidium) 

Adena Adeifio (Head of Education and Community Coordination) 

Renan Carvalho (Head of Communication and Marketing Strategies) 

Ale Kloukas (ausgetretten auf Ende Juni 2022) 

 

Unser IT und Design Team besteht aus 3 Mitgliedern 

Gigi Giampietro (Design) 

Olivier Baumann (IT und Webpage) 

Sloan Becker (IT und Cyber Security) 

 

 

 

 

https://www.transwelcome.ch/de/informationen/arbeitssituation-von-trans-menschen/
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04. Zweck und Ziele 

Gemäss seinem Namen soll der TSEF es Trans Personen in finanzieller Not ermöglichen, schnelle, 

unkomplizierte und niederschwellige Hilfe zu erhalten.  

Der TSEF sammelt Geld aus privaten Spenden und Fonds und verteilt es nach bestimmten Kriterien an 

Antragstellende weiter. 

 

05. Events 2022 
 

The Neon Gala: The Trans Safety Emergency Fund Launch 

Im April durften wir zusammen mit Forever imbricated und dem Theater Neumarkt den offiziellen Launch des 
TSEF zelebrieren und uns über eine grosse Schar an Gästen freuen. Im Rahmen der Feierlichkeiten wurden 
Romeo Koyote Rosen und JonnyBQueer Hermes Schneider mit dem Trans Elder Award für ihren 
unermüdlichen Einsatz für die Gleichstellung von Trans und Queeren Personen und ihr Lebenswerk geehrt. 

 
Google Talk 
Der TSEF durfte im Rahmen des Pride Month bei Google zu Gast sein und die teilnehmenden Mitarbeitenden 
über die Bedürfnisse von Trans Personen am Arbeitsplatz aufklären. 

 
Chur Pride 
An der ersten Pride in Chur durften sowohl Adena Adeifio als auch Sandro Niederer das Publikum mit Reden zu 
antirasistischen und queeren Themen beglücken und dabei jungen Trans Personen mit Rat und Tat zur Seite 
stehen. 

 

Our Work Continues Kampagne 
Auch nach der Pride gingen die Tätigkeiten weiter. Um langfristig möglichst viele Trans Personen finanziell 
unterstützen zu können, hat der TSEF die Kampagne «Our Work Continues» ins Leben gerufen. Sie soll 
Menschen auch nach der Pride über die Bedürfnisse von Trans Personen aufklären und zum Spenden 
animieren. Die Kampagne übertraf das gesetzte Spendenziel bereits 4 Wochen früher als geplant. 

 

06. Fakten und Zahlen 
 

Unterstützte Personen 
Unterstütz wurden 43 Trans Personen aus 10 Ländern (Brasilien, Deutschland, Nigeria, Kenia, Rumänien, 
Schweiz, Tansaniea, Türkei, Uganda, USA). 
 
Die Unterstützung wurde zu 70 % für Wohnraum und Alltagskosten, zu 23 % für medizinische Kosten und zu 7 
% für Ausbildungkosten beantragt. 

 

Finanzielles 
Es wurden 75`400 CHF gespendet, davon 71 % via direkte Spenden, 17 % via RaiseNow und 12 % via Stripe. 
 
Es wurden 47`700 CHF an Antragstellende vergeben. 
 

 

 



 

                         Trans Safety Emergency Fund                   6 

07.  Jahresrechnung 2022 
 

Erfolgsrechnung 2022 

Immer gerundet auf 10CHF. 

 

Bilanz 2022 

Immer gerundet auf 10CHF. 

 
 

Für detailliertere Aufstellungen oder Auskünfte dürfen Sie uns gerne kontaktieren. 

 

08. Kontakt 

Name:    Trans Safety Emergency Fund TSEF 

Anschrift:   Grundfeldstrasse 53, 3049 Säriswil 

Kontaktperson:   Sandro Niederer (er) 

E-Mail-Adresse:   info@transsafety.fund 

Webseite:   transsafety.fund 

Soziale Medien:   @transsafetyemergencyfund 

Bank-Kontakt:   CH40 0079 0016 6013 7938 1 (Berner Kantonal Bank) 

 

Posten Aktive Posten Passive

Anlagevermögen keines Eigenkapital

Umlaufvermögen Vereinskapital 17120

BEKB 16940 Fremdkapital keines

Paypal 180

Total 17120 Total 17120

mailto:info@transsafety.fund


 

                         Trans Safety Emergency Fund                   7 

 


